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ATA Nº 13/2023

Aos nove dias do mês de setembro de dois mil e vinte e três, às quatorze horas e trinta minutos,
de forma presencial e por videoconferência com os membros do campus fora da sede, reuniu-se
ordinariamente o Conselho do Instituto de Ciências Econômicas, Administrativas e Contábeis, sob
a presidência da Prof.ª Dr.ª Audrei Fernandes Cadaval, Diretora do ICEAC. PRESENTES: Prof.ª
Dr.ª Audrei Fernandes Cadaval, Diretora do ICEAC; Prof. Dr. Tiaraju Freitas, Vice-Diretor do
ICEAC; Prof.ª Dr.ª Flavia Jacques, Coordenadora do Curso de Ciências Contábeis; Prof.ª Dr.ª
Vanessa Pires, Coordenadora Adjunta do Curso de Administração (SAP); Prof. Dr. Rodrigo Rocha,
Coordenador do Mestrado em Economia; Prof.ª Dr. ª Larissa Tavares, Coordenadora Adjunta do
Curso de Tecnologia em Gestão de Cooperativas; Prof. Dr. Ricardo Frio, Coordenador do Curso
de Comércio Exterior (SVP); Prof. Dr. Guilherme Wiedenhoft, Coordenador do Mestrado em
Administração; Prof.ª Dr.ª Ana Paula da Cruz, Coordenadora do Mestrado em Contabilidade; Prof.ª
Dr.ª Débora Gomes de Gomes, Coordenadora do Mestrado em Administração Pública –
PROFIAP; Prof.ª Dr.ª Elieti Fernandes, representando os professores de Administração. Lucas
Ortiz da Silveira Porto e Tatiane Bastos, representando os técnicos administrativos. Juliane
Ramos, representando os discentes. Convidados: Administradora Alini Gomes Ferreira.
INSERÇÃO DE PAUTA: Atualização do Regulamento de estágio curricular não obrigatório.
1° ASSUNTO: Aprovação da Ata Anterior:  A Diretora Audrei Cadaval colocou para aprovação a
Ata anterior. Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade. 2° ASSUNTO: Participação
do prof. Guilherme Lerch Lunardi como professor formador no curso de Biblioteconomia
UAB: A Diretora Audrei cadaval colocou para aprovação o pedido do Professor Guilherme Lerch
Lunardi para ministrar a disciplina “Métodos Quantitativos, Qualitativos e Mistos de Pesquisa, na
Universidade Aberta do Brasil. O professor foi aprovado no Edital 31/2023 de Seleção de
Professor formador Sistema UAB. Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade. 3°
ASSUNTO: Troca de representante no Conselho, por motivo da remoção da Administradora
Cátia Muller; A Diretora Audrei Cadaval colocou para aprovação a troca de representante no
Conselho do Iceac, em virtude da remoção da Administradora Cátia Muller.A Administradora Alini
Gomes Ferreira vem a ser a nova representante, permanecendo a Administradora Fernanda Geri
como suplente. Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade. 4° ASSUNTO:
Aprovação da banca – Edital n° 12/2023 – processo n° 23116.012170/2023-30 - Área do
conhecimento: Economia; A Diretora Audrei Cadaval colocou para aprovação a banca do edital
de n° 12, processo de n° 23116.012170/2023-30. A banca fica assim composta: Prof. Liandra
Peres Caldasso (FURG – Presidente), Prof. Cassius Rocha de Oliveira (FURG – membro interno),
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Prof. Sérgio Marley Modesto Monteiro (UFRGS – membro externo), Suplentes: Profa. Marianne
Costa Oliveira (Universidade Estadual de Santa Cruz – UESC/BA), Profa. Blanca Lila Gamarra
Morel (FURG). Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade. 5° ASSUNTO: Aprovação
do Edital de Bolsas 02/2023 - PPGCont-ICEAC-FURG; A Diretora Audrei Cadaval colocou para
aprovação o novo Edital de bolsas do PPGCont-ICEAC-FURG. Para seleção dos candidatos,
aplicar-se-ão os seguintes pesos às notas obtidas: peso 6,0 para o currículo e peso 4,0 para a
entrevista. Os critérios de avaliação do currículo (peso 6,0) estão descritos no Anexo 10 desse
edital. A nota do currículo será convertida em nota de zero a dez. Para fins desta conversão será
atribuída a nota dez ao candidato com maior nota total nesse item entre todos os candidatos. Para
todos os demais candidatos aplica-se a regra de três simples para atribuição da nota no currículo.
Os critérios de avaliação da entrevista (peso 4,0) são os seguintes: possibilidade de dedicação ao
curso (2,0 ponto), domínio de ferramentas e conhecimentos específicos da linha de pesquisa (3,0
pontos), motivação para estudos avançados (2,0 pontos), capacidade de expressão (2,0 pontos) e
coerência nas respostas aos questionamentos (1,0 ponto). As entrevistas estão previstas para o
dia 02 de outubro de 2023 e serão realizadas por, no mínimo, 2 (dois) docentes do PPGCont.
Será oferecida 1 (uma) vaga de bolsa. De acordo com a Resolução 04/2019 do CONSUN-FURG,
que dispõe sobre o Programa de Ações Afirmativas na Pós-Graduação (PROAAf-PG), fica
estabelecida a reserva de no mínimo 20% (vinte por cento) das vagas para estudantes negros,
indígenas, quilombolas, com deficiência e transgêneros (Art. 4º), definido neste edital como “vagas
reservadas”, em todos os programas de pós-graduação da Universidade Federal do Rio Grande –
FURG. O/a candidato/a interessado em concorrer a uma das vagas do Programa de Ações
Afirmativas deverá se autodeclarar negro, indígena, quilombola, com deficiência ou transgênero.
Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade. 6° ASSUNTO: Aprovação da indicação
de Coordenação de Curso “Pro tempore”, graduação em Administração pública EAD; A
Diretora Audrei Cadaval colocou para aprovação a Indicação de Coordenação de curso “pro
tempore” – Graduação em Administração Pública EAD. Considerando a criação do curso de
graduação em Administração Pública, Modalidade de Ensino a Distância (EaD), recentemente
homologada pela COEPEA, solicitamos a emissão da portaria de coordenação "pro tempore" com
mandato a partir de em 25/08/2023, sem FCC: Guilherme Lerch Lunardi (Coordenador) e Cristiane
Gularte Quintana (Coordenadora adjunta). Os membros do Conselho aprovaram por unanimidade.
7° ASSUNTO: Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação – Aprovação do parecer 03/2023 –
Relatório de afastamento profa. Giovana Souza: O relator Prof. Ricardo Frio emitiu parecer
favorável, sob a seguinte fundamentação: “o relatório de afastamento apresentado pela servidora
Giovana Shai' Anne da Silva Flores Souza apresenta informações que permitem o
acompanhamento das atividades realizadas no curso de doutorado”. Os membros do conselho
acompanharam o voto do relator. 8° ASSUNTO: Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação –
Aprovação do parecer 04/2023 – Proposta de Alteração Curricular do Mestrado Profissional
em Administração Pública – PROFIAP/FURG: O relator Prof. Ricardo Frio emitiu parecer
favorável, sob a seguinte fundamentação: “A complementação busca suprir alterações aprovadas
pelo PROFIAP e que não foram avaliadas pelo conselho”. Os membros do conselho
acompanharam o voto do relator. 9° ASSUNTO: Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação –
Aprovação do parecer 05/2023 – Relatório de troca de nome de Núcleo de pesquisa: O
relator Prof. Ricardo Frio emitiu parecer favorável, sob a seguinte fundamentação: “o relatório
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apresenta informações sobre sua atuação, justificando a mudança de nome solicitada”. Os
membros do conselho acompanharam o voto do relator. 10°ASSUNTO: Aprovação de
Projetos/Relatórios do Centro Integrado de Pesquisa – CIP: A Diretora Audrei Cadaval colocou
para aprovação os Memorandos, Projetos, Relatórios Finais/Parciais: Memorandos Ad
referendum: Memorando 147 aprovação ITEC 66 – Prof. Samuel Bonato; Memorando 154
prorrogação EXT 1144 – Profª Liandra; Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensão:  Projeto ENS
2487 – Prof. Ricardo Leal; Projeto ENS 2528 – Prof. Guilherme Costa; Projeto EXT 2247 – Prof.
Guilherme Costa; Projeto ITEC 66 – Prof. Samuel Bonato; Projeto PESQ 2292 – Prof. Ricardo
Leal; Projeto PESQ 2293 – Prof. Ricardo Leal. Relatórios Finais e Parciais: Relatório Final EXT
2116 – Prof. Ricardo Frio; Relatório Final PESQ 1645 – Profª Ana Paula; Relatório Final PESQ
1955 - Prof. Tillmann; Relatório Parcial PESQ 1150 – Prof. Ricardo Frio; Relatório Parcial PESQ
1651 – Profª. Ana Paula. Os membros do conselho aprovaram por unanimidade. INSERÇÃO DE
PAUTA: Atualização do Regulamento de estágio curricular não obrigatório:  A Diretora Audrei
Cadaval colocou para aprovação a atualização do regulamento de estágio curricular não
obrigatório do ICEAC. Uma vez que o Conselho aprovou em sua Ata n. 12/2023 a alteração do
pré-requisito para a realização de estágios no curso de Ciências Contábeis, de modo que no
artigo 7°, Capítulo III “condições para realização do estágio não-obrigatório”, do Regulamento de
estágio curricular não-obrigatório do ICEAC, item b) onde lia-se: “No Curso de Ciências Contábeis
a disciplina — 07389 - Contabilidade Intermediária” leia-se: “No Curso de Ciências Contábeis a
disciplina — 07507 - Introdução à Contabilidade”. Os membros do Conselho, concordaram com as
ponderações do NDE e aprovaram por unanimidade. ASSUNTOS GERAIS: A Diretora Audrei
Cadaval salientou a importância do atendimento dos docentes membros dos NDEs dos cursos e
coordenações à convocação, para o Seminário Institucional de Enfrentamento à Evasão
Estudantil na Furg, feito através do memorando circular n.5/2023 do Gabinete da Reitoria,
e enviada tanto no e-mail quanto no grupo da gestão, no aplicativo Whatsapp. A Diretora pede
para que seja feita uma boa divulgação por conta dos coordenadores, dos docentes como um todo
e, principalmente, daqueles que fazem parte de algum NDE. A Diretora salienta, também, que a
data é dia 18 de outubro e que, ainda que distante, faz-se necessária uma mobilização desde já,
em virtude da grande importância da reversão de tal quadro. A Diretora Audrei Cadaval também
traz a luz a reunião realizada entre a mesma, o Vice-Diretor Tiaraju Freitas e o Técnico
Administrativo Lucas Porto, onde foi salientada a necessidade do cumprimento dos prazos das
demandas que devem chegar ao e-mail do ICEAC, para que, em tempo hábil, seja dado
encaminhamento, seja para às câmaras ou aos núcleos de área. Ficou ajustado, também, que o
servidor enviará lembretes em datas específicas afim de que os prazos sejam cumpridos e que
não seja necessária uma demanda maior de reuniões extraordinárias que vêm sendo feitas. O
servidor Lucas Porto agradece ao Professor Ricardo Frio pela disponibilidade em ajudar o bom
andamento das demandas e ressalta certa dificuldade na devolução dos documentos enviados,
inclusive, dentro do prazo. O Vice-Diretor Tiaraju Freitas gostaria de registrar seu agradecimento a
todos os envolvidos a quarta semana acadêmica integrada do ICEAC e o XIV Fórum de
economia; a participação dos alunos foi ótima e a organização por parte dos Diretórios e Centros
Acadêmicos foi de suma importância. Agradecer também aos docentes que liberaram os alunos
para participar, bem como o apoio da SECOM. 
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Documento assinado eletronicamente por Lucas Ortiz da Silveira Porto , Servidor, em 09/10/2023, às
16:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Audrei Fernandes Cadaval, Diretora, em 09/10/2023, às
16:35, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o código verificador 0123118 e o código CRC 1928563F.

Referência: Caso responda este documento Ata de Reunião, indicar o Processo nº 23116.011951/2023-15 SEI nº 0123118
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